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QUESITO N. 1  
 

La Sezione III.1.4) Altre condizioni particolari del Bando di Gara prevede: "al fine di garantire i livelli 
occupazionali esistenti, si applicano le disposizioni previste dalla contrattazione collettiva in materia di 
riassorbimento del personale". A sua volta, l’art. 15.7. punto 2. del Disciplinare di Gara prevede: "dichiara di 
essere consapevole che si applicano le disposizioni previste dalla contrattazione collettiva in materia di 
riassorbimento del personale e di avere preso visione del documento, pubblicato sul sito internet della 
stazione appaltante, attestante il numero e gli inquadramenti dei lavoratori attualmente impiegati nel 
servizio". 

Qualora l’Istituto aggiudicatario sia tenuto all’ottemperanza di precedenza di cui alla Legge 223/91 (ipotesi 
questa che secondo il CCNL (art. 27) consentirebbe di limitare il passaggio diretto di personale), è 
comunque tenuto all’assorbimento di tutto il personale attualmente impiegato nel servizio di cui all’allegato 
“D” al Bando di Gara, o in quel caso potrebbe assumere solo una parte del personale di cui all'allegato "D". 

 

RISPOSTA A QUESITO N. 1  
 

Il punto III.1:4 del Bando di Gara, l’art. 15.7 punto 2 del Disciplinare di Gara, così come l’art. 1.7 del 
medesimo Disciplinare di Gara si riferiscono alle disposizioni previste dalla contrattazione collettiva in 
materia di riassorbimento del personale. 

Il Bando ed il Disciplinare si riferiscono alle disposizioni dettate dagli artt. 24, 25, 26 e 27 del “CCNL per 
Dipendenti da Istituti e Imprese di Vigilanza Privata e Servizi Fiduciari”, valido per gli anni 2013-2015. Dette 
disposizioni recano la disciplina completa da seguire, ivi compresi i richiami alla L. 223/91. 


